Forslag till nya STADGAR « REK

Riksorganisationen fér E-Kompetens

Stadgar antagna en forsta gang vid ordinarie arsmote den XX september 2013

Gallande stadgar

Nya stadgar, forslag

§ 1 Medlemskrets

Féreningen dr en sammanslutning av
organisationer, foretag, myndigheter,
institutioner samt

andra som arbetar med information,
kommunikation, ldrande och samarbete med
hjalp av

informationsteknik (IT) i olika former samt
tilldmpningar, nedan kallad e-kompetens.
Bendamningen e-kompetens innefattar kunskap
om ITs teknik, programvaror, mjuk
infrastruktur m.m. och kunskap om att anvanda
IT i olika tillampningar som information,
kommunikation, larande och samarbete.

Som helansluten medlem kan antas fysisk eller
juridisk person som stédjer féreningens
andamal och syftesamt ar beredd att verka for
dess genomférande. Medlem antas av
foreningens styrelse eller

kansli. Styrelsen kan ocksa faststalla former for
differentierat medlemskap och besluta om
arsavgift for dessa. Styrelsen har ratt att
adjungera annan an medlem till sina
sammantraden.

§& 1 Medlemskrets

Riksorganisationen for E-Kompetens (REK)
Organisationen ar en sammanslutning av storre
och mindre féretag, myndigheter, institutioner,
ech-organisationer, studerande -samt andra
som arbetar med information, kommunikation,
larande och samarbete med hjalp av
informationsteknik (IT) i olika former samt dess
tilldmpningar, nedan kallad e-kompetens.
Bendamningen e-kompetens innefattar kunskap
om ITs teknik, programvaror,
internetanvéndning, sociala medier, mjuk
infrastruktur m.m. och kunskap om att anvanda
IT i olika tillampningar som information,
kommunikation, larande och samarbete.

Som helansluten medlem kan antas fysisk eller
juridisk person som stddjer organisationens
dndamal och syfte samt ar beredd att verka for
dess genomférande. Medlem antas av
organisationens styrelse.

Styrelsen kan ocksa faststalla former for
differentierat medlemskap och besluta om
arsavgift for dessa olika medlemsformer.
Styrelsen har ratt att adjungera annan an
medlem till sina sammantraden.

§ 2 Syfte

Foreningens syfte ar att 6ka e-kompetensen.
Stravan skall salunda vara att sprida intresse for
och belysa anvdndningen av IT, att h6ja dess
pedagogiska och tekniska kvalitet samt att
astadkomma effektiva och ekonomiska
arbetsformer for verksamheten.

Foreningen bor i detta syfte arbeta med att:

— Oka e-kompetensen genom att samla kunskap
om ITs villkor, dess utveckling och

mojligheter i Sverige och utomlands

— sprida information om medlemmarnas
aktiviteter och produkter som ar relevanta for
REKs

verksamhetsomrade

§ 2 Syfte

Organisationens syfte ar att 6ka e-
kompetensen. Stravan ska vara att sprida
intresse for

och belysa anvdandningen av IT, att hoja dess
pedagogiska och tekniska kvalitet samt att
genom anvandning av IT uppna effektiva och
ekonomiska arbetsformer.

Organisationen bor i detta syfte arbeta med att:
— 0ka e-kompetensen genom att samla kunskap
om ITs villkor, dess utveckling och

mojligheter i Sverige och utomlands

— sprida information om medlemmarnas
aktiviteter och produkter som ar relevanta for
REKs verksamhetsomrade




— genom konferenser och pa andra satt
formedla kunskaper och ordna
erfarenhetsutbyte inom
verksamhetsomradet

— medverka vid standardisering av
informationssystem och tjanster

— uppratta och till medlemmarna férmedla
kontakter med myndigheter, institutioner och
mediaféretag m.fl. —i Sverige och utomlands —
som ansvarar for anlaggningar, teknik mm av
intresse for medlemmarna

— astadkomma basta mojliga villkor for
medlemmarnas utbildnings- och
informationsverksamhet

—aven i ovrigt tillgodose medlemmarnas
intressen nar det géller deras férhallanden till
samhallsorgan och andra institutioner med
inflytande pa medlemmarnas verksamhet

— stimulera samverkan pa olika satt mellan
aktorer sa att anlaggningar, utrustning och
personal utnyttjas sa effektivt som majligt.

— genom events och andra métesplatser
aktiviteter formedla kunskaper och ordna
erfarenhetsutbyte inom
verksamhetsomradet

— medverka vid standardisering av
informationssystem och tjanster

— uppratta och till medlemmarna férmedla
kontakter med myndigheter, institutioner och
mediaféretag m.fl. — i Sverige och utomlands —
som ansvarar for anlaggningar, teknik mm av
intresse for medlemmarna

— astadkomma basta mojliga villkor for
medlemmarnas inom utbildnings- och
informationsverksamhet

—aven i ovrigt tillgodose medlemmarnas
intressen nar det géller deras forhallande till
samhallsorgan och andra institutioner med
inflytande pa medlemmarnas verksamhet
genom att vara aktiv i samhallsdebatten

§ 3 Styrelse

Féreningens verksamhet leds av en styrelse,
bestaende av minst sju och hogst tolv
ledamoter.

Antalet ledaméter skall motsvaras av lika
manga suppleanter. Styrelsen utses vid
ordinarie

foreningsmote. Ledamot i styrelsen viljs for en
period av tva ar. Vid ordinarie féreningsmote
skall hdlften av styrelsens ledamoter och
suppleanter utses for tva ar. Férnyelse av
mandaten

sker vaxelvis sa, att alltid halften av
ledamoterna och halften av suppleanterna
behaller sina

uppdrag ett ar efter det att 6vriga avgatt.
Foreningen bor strava efter en kdnsmaéssigt
jamn fordelning av ledamaoter.

Foretradesvis bor sasom ledaméter och
suppleanter utses medlemmar vilka
representerar

samhalls- och néaringslivsutveckling. Den som
med hansyn till yrkesmdssig verksamhet inom
IT-branschen eller pa annat satt kan forutses,
som ledamot eller suppleant komma i konflikt
med foreningens andamal, far inte inneha
sadant uppdrag.

Styrelsens ordférande samt 1:e och 2:e vice
ordforande utses av foreningens medlemmar

§ 3 Styrelse
Organisationens verksamhet leds av en styrelse,
bestaende av minst sju och hogst tolv
ledaméter.
Antalet ledamoter ska motsvaras av lika manga
suppleanter. Styrelsen utses vid ordinarie
féreningsmétedarsmote. Ledamot i styrelsen
viljs for en period av tva ar. Vid ordinarie
foreningsmotedarsmote
skall halften av styrelsens ledaméter och
suppleanter utses for tva ar. Férnyelse av
mandaten
sker vaxelvis sa; att alltid halften av
ledaméterna och halften av suppleanterna
behaller sina
uppdrag ett ar efter det att 6vriga avgatt.
Férenirgen-Organisationen bérska strava efter
en konsmassigt jamn fordelning av ledamoter.
Foretradesvis bor sasom ledamoter och
suppleanter utses medlemmar vilka
representerar
samhalls- och naringslivsutveckling. Bersem
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for ett ar i taget. Tillsammans utgor de
styrelsens presidium.

Kallelse till styrelsesammantrade skall av
ordféranden i samverkan med kanslichef
utfardas

minst tre veckor fére sammantradet. Till motet
kallas ordinarie ledaméter och minst tva
suppleanter.

Styrelsen ar beslutsfor om minst halften av
ledamoterna, déribland ordféranden/nagon av
de vice

ordférandena eller av ordféranden utsedd
ersattande styrelsemedlem, ar narvarande.

organisationens medlemmar for ett ar i taget.
Tillsammans utgor de styrelsens presidium.

Kallelse till styrelsesammantrade skall av
ordféranden isamverkan-red-kanstichef
uvifdrdasmeddelas

minst tre veckor fére sammantradet. Till motet
kallas ordinarie ledamoter och minst-tva
suppleanter.

Styrelsen ar beslutsfor om minst hélften av
ledaméterna, déribland ordféranden_eller
/ndgon av de vice

ordférandena elerav-erdférandenutsedd
ersdttandestyrelsemediem;-ar narvarande. Som
narvarande réknas fysisk medverkan eller
medverkan via nat eller telefonuppkoppling.

§ 4 Styrelsens sate, foreningens kansli, S4-CrprelserssiiefEreningenslansl;
sekreterare. sekreterare:

Styrelsen har tills vidare sitt sate och kansli i Styrelsen-hartilsvidare sitt sdte-och-kansh+
Jonkdping. Styrelsen utser 16nkoping-Styrelsen-utser
kanslichef/sekreterare kanslichef/sekreterare

och vid behov 6vrig personal. oebdd oo S peropal

§ 5 Radgivande namnd § 45 Radgivande-ndamndTankesmedija

Till stod for styrelsen skall finnas en radgivande
namnd om hogst tolv personer med
sakkunskap i fraga om pedagogik,
utbildningsorganisation, medie- och
kommunikationsteknik. Ledamot av namnden
viljs for ett ar i taget. Ordférande i namnden
utses av styrelsen.

Till stéd for styrelsens arbete och framtidsvision
ska det finnas en tankesmedja med 10-15
personer med kvalificerad sakkunskap i fraga
om pedagogik, utbildningsorganisation, medie-
och

kommunikationsteknik. Tankesmedjans
deltagarna valjs for ett ar i taget vid REKs
ordinarie darsmote. Tankesmedjans uppdrag
syftar i huvudsak till att vara radgivande for

REKs verksamhet.

Formaterat: Avstand Efter: 0 pt, Radavstand: enkelt,
Justera inte mellanrum mellan latinsk och asiatisk text,
Justera inte mellanrum mellan asiatisk text och siffror

§ 6 Finansiering

Foreningens verksamhet finansieras genom
1) medlemsavgifter, som vid ordinarie
foreningssammantrade faststalls for
nastkommande

verksamhetsar

§ 56 Finansiering
Féreninrgens-Organisationens verksamhet
finansieras genom

1) medlemsavgifter, som vid ordinarie
féreningssammantrade-arsmote faststills for
nastkommande

verksamhetsar




2) av styrelsen bestamda serviceavgifter for
sarskilda, av foreningen at medlemmarna
gjorda

tjanster, som inte ingar i medlemsavgiften.

3) de anslag och andra intakter som féreningen
kan erhalla.

2) av styrelsen bestamda serviceavgifter for
sarskilda, avféreningen organisationen at
medlemmarna gjorda

tjanster, som inte ingar i medlemsavgiften-

3) de anslag och andra intakter som f&reningen
organisationen kan erhalla.

§ 7 Rakenskapsperiod
Foreningens verksamhetsar (rakenskapsperiod)
skall omfatta tiden den 1 juli- den 30 juni.

§ 67 RikenskapsperiodVerksamhetsar
Féreningens-Organisationens verksamhetsar
(rékenskapsperiod) skat-emfattaomfattar tiden
den-1juli - den-30 juni.

§ 8 Revision

For granskning av styrelsens forvaltning och
foreningens rakenskaper skall vid ordinarie
foreningssammantrade utses tva revisorer
jamte suppleanter for dessa, samtliga for ett ar
i

taget. Revisionen skall vara verkstalld senast tva
veckor fore ordinarie féreningssammantrade.

§ 78 Revision

For granskning av styrelsens forvaltning och
féreningens-organisationens rakenskaper skat
foreningssammantrade-utses vid ordinarie
arsmote tva revisorer jémte-och suppleanter for
dessadem, samtliga for ett ari

taget. Revisionen skalt vara verkstald-slutford
senast tva veckor fore ordinarie

fEreningssammantridedrsmote.

§ 9 Féreningssammantrade

Medlems ratt att deltaga i handhavandet av
foreningens angelagenheter utévas vid
ordinarie

féreningssammantrade (arsmote) eller extra
féreningssammantrade.

Varje medlem som erlagt medlemsavgift ar
berattigad till en rost

Varje medlem som erlagt medlemsavgift har
ratt att vacka forslag till
féreningssammantradet.

Sadant forslag skall vara sekretariatet tillhanda
senast tre veckor fore motet.

Ordinarie foreningssammantrade skall arligen
hallas under hosten pa tid och plats som
styrelsen bestammer.

Extra foreningssammantrade skall utlysas, nar
styrelsen finner andledning dartill, eller da
minst en tredjedel av antalet medlemmar i
foreningen hos styrelsen begar att sddant
sammantrade skall hallas och darvid anger de
arenden som foreslas behandlade. Vid extra
foreningsmote far endast forekomma drenden
som angivits i kallelsen.

Kallelse till foreningssammantrade skall ske
genom personliga brev, e-post eller genom
annons i tidning, som vid sddant sammantrade
tidigare bestamts, och skall utsandas senast 30

§ 89 FéreningssammantrideArsmote

Behdrighet att delta och Idgga férslag

Medlems ratt att delta i utférandet av
organisationens angeldgenheter utévas vid
ordinarie

eller extra arsmote.

Varje medlem som erlagt medlemsavgift ar
berattigad till en rést samt

har ratt att vacka forslag till drsmotet.
Sadant forslag ska vara presidiet tillhanda
senast tre veckor fére motet.

Tid och plats fér drsméte,

Ordinarie arsmote halls arligen i bérjan av
hésten pa tid och plats som styrelsen
bestdmmer.

Extra arsmote ska utlysas nar styrelsen finner
andledning till det eller d& minst en tredjedel av
antalet medlemmar i organisationen begdr av
styrelsen att ett sddant mote ska hallas och da
anger de drenden som foreslas behandlade. Vid
extra arsmote far bara férekomma drenden som

meddelats i kallelsen.

Utlysning

Kallelse till arsmote ska ske genom brev, e-post
eller SMS och skickas senast 30
dagar fore den dag som bestamts for motet.
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dagar fére den dag som bestamts fér motet.
Vid omrostning pa foéreningssammantrade
galler enkel majoritet. Vid lika rostetal har
ordféranden utslagsrost.

Vid beslut om dndring av féreningens stadgar
skall arendet beslutas vid tva skilda
foreningsmoten, varav ett maste vara ordinarie.
Vid ordinarie foreningssammantrade (arsmote)
skall féljande drenden férekomma:

1. Arsmétet 6ppnas

2. Val av ordférande for motet

3. Val av sekreterare for motet

4. Val av tva protokollsjusterare

5. Fraga om kallelse till m&tet skett i behorig
ordning

6. Faststéllelse av rostlangd

7. Styrelsens berattelse

8. Revisorernas berattelse

9. Faststdllande av balans- och resultatrakning
10. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen och
kanslichefen for det gdngna verksamhetsaret
11. Faststéllande av arsavgift for helansluten
medlem

12. Faststallande av utgifts- och inkomststat for
det nya verksamhetsaret.

13. Faststéllande av arvoden till revisor och
ovriga som foreningen finner béra uppbara
arvorden foér uppdrag

14. Val av styrelseledamoter

15. Val av styrelsesuppleanter

16. Val av ordférande i styrelsen

17. Val av 1:e vice ordférande i styrelsen

18. Val av 2:e vice ordférande i styrelsen

19. Val av ledaméter i radgivande namnd

20. Val av valberedning om minst tva ledamoter
21. Val av tva revisorer och suppleanter for
dessa

22. Godkdnnande av verksamhetsplan

23. Medlemmarnas motioner till
foreningsstamman

24. Behandling av fragor i 6vrigt, som styrelsen
beslutat foreldgga foreningssammantradet.

Réstningsférfarande

Vid omrdstning pa arsmote giller enkel
majoritet. Vid lika rostetal har

ordféranden utslagsrost.

For beslut om dndring av féreningens stadgar
ska drendet beslutas vid tva skilda

arsmoten, varav ett maste vara ordinarie.

Vid ordinarie arsméte ska féljande fragor
avhandlas:

1. Arsmétet 6ppnas

2. Val av ordférande for métet

3. Val av sekreterare for motet

4. Val av tva protokollsjusterare att tillsammans
med ordféranden justera protokollet

5. Fraga om kallelse till motet skett i tid och pa
sdtt som dr beslutat

6. Faststéllelse av rostlangd

7. Faststéllande av balans- och resultatrékning
8. Styrelsens berittelse

9. Revisorernas beréttelse

10. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for det
gangna verksamhetsaret

11. Faststdllande av arsavgifter

12. Faststdllande av budget fér det nya
verksamhetsaret

13. Faststdllande av eventuella arvoden

14. Val av styrelseledamoter

15. Val av styrelsesuppleanter

16. Val av ordférande i styrelsen

17.Val av 1:e vice ordférande i styrelsen

18. Val av 2:e vice ordférande i styrelsen

19. Val av deltagare i tankesmedijan

20. Val av valberedning med tre ledamoéter
varav en sammankallande

21. Val av tva revisorer och suppleanter fér dem

22. Godkdnnande av verksamhetsplan

23. Medlemmarnas motioner till drsmotet
24. Behandling av andra fragor som styrelsen
beslutat ldgga fram for arsmotet

25. Arsmotet avslutas
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§ 10 Uttrade ur féreningen

Medlem som inte dnskar kvarsta som medlem
skall saga upp medlemskapet fore kommande
verksamhetsar som boérjar 1 juli. Om inte
medlemskapet sags upp forlangs det
automatiskt

med ett ar i taget. Uppsagningen skall kunna
verifieras

§ 10-9 Uttrdade ur f6reningenorganisationen
Medlem som inte 6nskar kvarsta som medlem
ska sdga upp sitt medlemskap fore
nastkommande verksamhetsar som borjar 1 juli.

Uppsagning sker per brev eller e-post till
kassoren. Om inte medlemskapet sigs upp fére
1 juli forldngs det automatiskt for ytterligare ett
ar varvid medlemsavgift for det nya aret ska
erldggas.

§ 11 Uteslutning av medlem

Medlem som inte foljer eller motarbetar
foreningens andamal och syften eller verkar i
foreningens namn utanfor dessa syften kan
uteslutas efter beslut av styrelsen.

Medlem har ratt att fa detta uteslutningsbeslut
prévat vid narmast féljande féreningsmote.

§ 101 Uteslutning av medlem

Medlem som inte foljer eller motarbetar
organisationens andamal och syften eller verkar
i

REKs namn utanfér dessa syften kan uteslutas
efter beslut av styrelsen.

Medlem har réatt att fa detta uteslutningsbeslut

provat vid narmast féljande arsméte.

§ 12 Foreningens uppldsning

For uppldsning av foreningen fordras beslut
darom vid tva pa varandra féljande
foreningssammantraden, varav ett ordinarie.
Dérvid skall ocksa bestammas om hur
foreningens egendom och kapital skall
disponeras.

§ 112 Féreningens-Organisationens upplésning
FOr uppldsning av féreningen-organisationen
fordras beslut om detta vid tva pa varandra
foliande

arsmoten, varav ett ordinarie. Samtidigt ska
ocksa bestimmas om hur REKs egendom och
kapital ska disponeras.
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